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“Gute Informationen
sind schwer zu bekommen.
Noch schwerer ist es,
mit ihnen etwas anzufangen.”

Sir Arthur Conan Doyle (1859 - 1930)



2 Wer ist verantwortlich fur die
Forderung von Informations- und
Medienkompetenz?

/

Gemeindehibliothek

Berufsschule Staat M e n SCh
Hochschulen ittelschule

Grungseiule Arbeitgeher Wirtschaf

HantunsbimiutheklehrerH0ChSChUlbibliOthek
Eltern Schulbibliothek =

Geschwister Kinderkrippe



- Ablauf -
Bildung gestern und heute

Informations- und Medienkompetenz

als Schlisselqualifikation

Bibliotheken heute

Herausforderungen und
Umsetzungsmaglichkeiten




Bildung gestern und heute

Vom Behaviorismus... ...zum Konstruktivismus

© Bild Olschewski



Wie werde ich kompetent?

Unbewusste
Kompetenz

Bewusste
Kompetenz

Bewusste
Inkompetenz

Unbewusste
Inkompetenz

v Vgl.: Seite ,Kompetenzstufenentwicklung®. In: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie. Bearbeitungsstand: 29. Juni 2017, 16:21
e UTC. URL: https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Kompetenzstufenentwicklung&oldid=166832448 7



https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Kompetenzstufenentwicklung&oldid=166832448




Schlisselkompetenzen heute

Interaktive
Anwendung von
Medien und
Mitteln

Interagieren
in heterogenen
Gruppen

Autonome
Handlungsfahigkeit

[OECD 2009]



Begriffsabgrenzung

https://joel-krapf.com/2017/06/24/welche-digitalen-kompetenzen-benoetigen-wir-in-zukunft-
ein-fallbeispiel-mit-generischem-wert/
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Informationskompetenz

Historische Entwicklung des Begriffs

2003 2004 2005 2007 2008 2018

1989 2000

PRAG CILIP EGYPT UNESCO UNESCO DIGITAL LITERACY
(JISC)

ALA ACRL
DECLARATION PROCLAMATION

-
aram N\adja Boller 2018
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Sind Sie informationskompetent?
Wo fuhlen Sie sich am Starksten?

* |ch erkenne den Bedarf an Information und bestimme die Art und das Ausmass des
Informationsbedarfs.

* Ich finde die gesuchte Information effektiv und effizient.

* Ich bewerte die Informationen und das Vorgehen zur Informationsbeschaffung kritisch.

* Ich verwalte die gesammelten oder erzeugten Informationen und teile diese mit andern.
* Ich verwende bestehende und neue Informationen um ein spezifisches Ziel zu erreichen.

* Ich handle als verantwortliches Mitglied der Informationsgesellschatft.

Projekt Informationskompetenz an Schweizer Hochschulen. (2011). Schweizer Standards zur Informationskompetenz.
http://www.informationskompetenz.ch
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http://www.informationskompetenz.ch/

Sind Sie medienkompetent?

* Ich kann komplexe multimediale Inhalte in unterschiedlichen Formaten mittels einer Vielfalt von
digitalen Plattformen, Tools und Umgebungen produzieren und modifizieren.

* Ich kann Medien verantwortungsvoll und reflektiert im Alltag und in meiner beruflichen Tatigkeit
einsetzen.

* Ich beherrsche fortgeschrittene Formatierungsfunktionen von unterschiedlichen Tools.

* Ich wahle und verwende Medien und Formate, die fur die unterschiedlichen Lernbedurfnisse der
Schiler/innen geeignet sind.

* Ich unterstitze die Lernenden bei der adaquaten Nutzung digitaler Medien.

europass.cedefop.europa.eu/de/resources/digital-competences
http://repository.jisc.ac.uk/6620/1/JiscProfile HEteacher.pdf (frei Uibersetzt)
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http://repository.jisc.ac.uk/6620/1/JiscProfile_HEteacher.pdf

Teaching Library...

«Die Bibliothek als partizipativer
Lernort, die kreative
Zukunftswerkstatt, der innovative
Macherort, wo das entsteht, was
die Gesellschaft auch in Zukunft
fur die Alltagsbewaltigung
bendtigt.»

[Romer 2016]
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e . o Wo und wie lernen wir?







Beispiel: Wunschbuchzauberautomat
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https://www.youtube.com/watch?v=Xe0JLTTjvAI
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~ Wer lernt wie in der Bibliothek?




Wie gestalten wir Angebote?

Berucksichtigung modernder
Lehr-/Lerntheorien und
rechtlicher Aspekte

» Konstruktivismus
* Lernziele formulieren
* Lernumgebung

Didaktik « Kompetenzstufen

Welche technischen
Komponenten brauchen
wir?

* Raum und Ausstattung

Stl‘ategie * Mediale Ausstattung

« Infrastruktur

Zielgruppen ] TeChn0|Ogie « Technischer Support
Nachhaltigkeit

* Alter

’ Anzahl * Zur Verfugung stehende Zeit

» Vorwissen . :  Personelle und finanzielle Ressourcen
» Erwartungen Organlsatlon « Administrativer Support

» Motivation * Motivation und Kompetenz des
Personals (Teaching Librarians)

Was ist bei den personellen ° -
« Unterstutzung durch Leitung

Ressourcen zu
bertcksichtigen?

[Béller 2013] 23
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Fachkompetenz

= Bibliothekarisches Fachwissen

= Analyse des eigenen und fremden In-
formationsbedarfs

* Methoden und Vorgehen beim sys-
tematischen wissenschaftlichen Ar-
beiten

= Informationsressourcen und -
instrumente

= Medienkompetenz

Bildungssoziologie (Bildungs- und Wis-
senschaftssysteme, Fachcommunities,
systemisches Denken)

Lerntheorie

Dokumentatid
(Publikations-

Informationsverarbeitung und —
bewertung

Informationsrecht

Marktiibersicht Uber aktuelle Recher-
cheinstrumente, Literaturverwaltungs-
programme, E-Learning-Tools
Informationstechnologie

E-Learning und Blended Learning

Grundlagen einer wissenschaftlichen
Fachdisziplin

Eigene fachliche Recherchekompetenz:

Fertigkeiten

Lehrkompetenz, didaktische

Kompetenzen:

* Didaktische Modelle, Lehr-
/Lerntheorie

» Zielgruppen- und Umfeldanaly-
se (GroB-/Kleingruppen ...)

* Didaktische Methoden

= Online-/Mediendidaktik

= Umgang mit und Einsatz von
(Prasentations-)Medien

Fahigkeiten d

wenden von Informationstechno-
logie

Personale Kompetenz

Sozialkompetenz

Kommunikationsfahigkeit, rhetori-
sche Fahigkeiten (Stimme, Ausdruck,
personliche Prasenz)

Innovationsfreude

Souverdnitdt und Konfli

oﬂ“e“r?

Organisationsfahigkeit
Empathie, emotionale Kompetenz

Begeisterungsfihigkeit, Neugier,
Offenheit

Dienstleistungs- und ressourcenori-
entiertes Denken

Kompetenz in (fremd)sprachlicher
Kommunikation, interkulturelle

Kompetenz

Belastbarkeit

Selbststandigkeit

Flexibilitat, Improvisationstalent
Selbstmotivation

Kontinuierliche eigene Lernbereit-
schaft

IT-Affinitat

Fahigkeit zum selbststdndigen Trans-
fer von Fach- und Methodenkompe-
tenz in die Entwicklung zielgruppen-
spezifischer Dienstleistungen
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o Missen wir das alles auch noch kbnnen?

0 < Kommunikationsfahigkeit Informationsrecht
® Organisationsfahigkeit

DidaktikOffenheit
: Lernbereitschaft

:Innovationsfreude

Neugier _ sou

g Recherchekompetenz
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Affinitat

Informatlonstechnologle_
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Neuheit: Yoga i der = |Bibliothek 2.0: Hier wird gerappt,

Bibliothek

N e S—— geschrieben und gezockt

Nur zwei Prozent der Deutschschweizer Jugendlichen gehen regelmassig in die Bibliothek,
heisst es in der aktuellen JAMES-Studie. Die Bibliotheken selbst erzahlen aber eine ganz andere
Geschichte. Wie sie die Jugend zum Lesen animieren. 7e.: claudia Fissler

«Die Botschaft lautet: Eine
Bibliothek ist alles andere als kultur hl-SChI.lle ch

. - ] ein dunkler Ort mit verstaubten —,,"",ac
Maya Rey zeigt, dass die Bibliothek auch fiir andere . . i Z g !L -
Aktivitaten als Lesen und Biicherausleihen genutzt B u C h er n . U n d S I e WI rd VO n d en =

werden kann.

Schweizer Bibliotheken sehr
uberzeugt in die Welt getragen.»

Social Media @ Kids
Stadtbibliothek Baden

—
n. -f ' ‘.@, tablet=

eroes

28. Oktober 2017, 11:00 bis 12:30 Uhr

Facebook, Instagram, Snapchat und Co. Wie funktionieren die «Sozialen Netzwerke»? Was ist im Umgang mit der digitalen Welt
2u beachten? Hier gibt es Antworten! Far Eltern und Kinder ab 10 Jahren



* Bibliotheken sind kompetente
Bildungspartner.

* Bibliotheken mussen sich standig
wandeln und weiterentwickeln.

» Digitalen Technologien haben Potential,
sind aber kein Selbstlaufer.

* Bibliotheken mussen starker
zusammenarbeiten und
interdisziplinare Netzwerke betreiben.

* Der Bedarf an Weiterbildung ist hoch.

* Mitarbeitende in Bibliotheken diirfen
sich verandern.




Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!

Email
nadja.boeller@fhnw.ch

Website

www.nadjaboeller.ch
www.digitallernen.ch

hoto by Simon Abrams on Insg


http://www.digitallernen.ch/
http://www.digitallernen.ch/

Medienkompetenz

Geben Sie im Browser ein:

>

kahoot.it
Geben Sie die Game Pin ein: 2006600

Wahlen Sie einen Namen

Los geht’s!

You don't need an account to play! Sign in to save results or sign up to make quizzes.

https://play.kahoot.it/#/k/d2fd175c-c7e9-4cb7-863d-924860e12889
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https://play.kahoot.it/#/k/d2fd175c-c7e9-4cb7-863d-924860e12889
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Bildnachweise

Folie 6: Robin Higgins (CCO) / Pixabay
Folie 5: © peshkova / Fotolia
Folie 6: © Bild Olschewski / gefunden auf: http://frank-vohle.de/content/vom-n%C3%BCrnberger-

trichter-zum-wolfratshausener-sprachrohr

Folie 13: © Brian Jackson / Fotolia
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http://frank-vohle.de/content/vom-n%C3%BCrnberger-trichter-zum-wolfratshausener-sprachrohr

Bildnachweise Folie 6

https://www.flickr.com/photos/46758972@N00/44

91768982 \ e 4
http://www.trier-reporter.de/mit-johannes-kolz-am-zeichenbrett/

http://www.volksfreund.de/nachrichten/regi
on/kultur/Kultur-Auf-der-Suche-nach-der-
Bibliothek-der-Zukunft;art764,3891175 https://ojs.ub.uni-konstanz.de/ba



Bildnachweise Folie 14

Wokandapix (CCO) / Pixabay
© Maksim Smeljov / Fotolia

© Antonioguillem / Fotolia

Staatliche Kunstsammlungen Dresden o O onatdE

. . ) © Maksim Smeljov / Fotolia
http://forschung.skd.museum/en/projects/details/c/pC/a/show/project/

107-die-gemaeldegalerie-alte-meister-second-lifer/



Bildnachweise Folie 19

Bibliothek Mohlin

http://blog.informationswissenschaft.ch/makerspaces-fuer-kleinere-
und-kleinste-bibliotheken-bericht-und-materialien-zum-projekt-ll-gomo/
© yanlev / Fotolia

Zentralbibliothek der Stadtbibliothek KoIn

© WavebreakmediaMicro / Fotolia © Rawpixel.com / Fotolia
Zentralbibliothek der Stadtbibliothek KéIn www.stadt-koeln.de/leben-in-

koeln/stadtbibliothek/
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